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glick und gesundheit

2026-04

Die Toskanaworld AG ist eine Unternehmensgruppe, die sowohl in den Branchen Gesundheit und Wellness als
auch im Hotel- und Gastgewerbe tatig ist. Zur Gruppe gehdren neben den Toskana Thermen auch eine Rehaklinik
und Hotels, die sich deutschlandweit auf verschiedene Standorte verteilen.

Zur UnterstUtzung und Starkung des Managements suchen wir ab sofort in Vollzeit (40h/Wo.) eine/n:

Manager/in (m/w/d) fur den operativen und strategischen Einkauf
(neu geschaffene Stelle, Berichtslinie: Vorstand)

Wir zahlen auf Ihre Expertise!

® Ziel: Kurzfristige Versorgungssicherheit bei langfristiger Einkaufsoptimierung — vollumfanglich fur die Toskana-
world AG und ihre Tochterunternehmen

® OQOperativer Einkauf:

o Dezentrale Organisation des Tagesgeschafts, welche Sie unterstutzen, dezentral Uberblicken, optimieren
und hierdurch professionalisieren

o |hre standortUbergreifenden Benchmarks inkl. Sortiments-/Qualitatsabgleich geben Ihnen hierfir Sicherheit

® Strategischer Einkauf:
o Verantwortung des Lieferanten- und Risikomanagements, Durchfihrung von Markt- und Preisentwick-
lungsanalysen sowie (Rahmen-)Vertragsverhandlungen

Aufbau, Ausrichtung und Pflege prozessoptimierter, nachhaltiger Lieferantenbeziehungen
Erarbeitung und Nachhaltung von Vertragsstandards nebst Rlckvergltungsregelungen
Angebotsbewertung und -verhandlung inkl. Aufbereitung zu konkreten Entscheidungsvorlagen
UnterstUtzung bei der Erstellung der Budgetplanung und dem Einkaufscontrolling
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® Abwechslungsreiches Verhandlungsspektrum: Lebensmittel, Energie, WPR-Produkte, Baderchemie, Papier/
Glas/Porzellan/Keramik, Dienstleistungen (Wascherei, Gebdudereinigung, Elektrik, Wartung)

® Schnittstellenkommunikation:
o Hauptkontakt fUr Einkaufskooperationen

o Partnerschaftliches Miteinander, standort- sowie hierarchietbergreifende Erarbeitung/Umsetzung prozess-
und kostenoptimierender MaBnahmen (z. B. Wareneinsatz)

o Ansprechpartner/in u. a. fur die Finance-Abteilung und den Einkauf tangierende Projekte

Welche Qualifikationen und Eigenschaften sind erforderlich?

® FErfolgreicher Studienabschluss im Bereich BWL, Wirtschaftswissenschaften oder Supply-Chain-Management,
alternativ kfm. Ausbildung mit einschlagiger Berufserfahrung

® Praxiserprobte Erfahrungswerte, bestenfalls im Food-/Nonfood-Bereich und Dienstleistungssektor
® Passion fur Lieferanten-, Vertrags- und Ausschreibungsmanagement

® Analytische und zahlenbasierte Arbeitsweise sowie die Fahigkeit, Ihre Markt- und Wettbewerbsbeobachtungen
stets zu aktualisieren und passgenau in die Praxis zu Ubertragen

Reisebereitschaft mit Umfang in eigener Verantwortung (Standort- und Messebesuche, Verkostungen)

Verhandlungsstarke auf Basis sehr guter Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Last, but not least! Was bieten wir?

® Figenverantwortlichen Handlungsspielraum, verantwortungsvolle Aufgaben und die einmalige Chance, den
Einkauf intern als neuen, eigenstandigen Bereich der Unternehmensgruppe zu etablieren

® | eistungsgerechte Vergutung, modernes Equipment (u. a. Laptop, Firmenhandy), vielfaltige Moglichkeiten zur
Fort- und Weiterbildung sowie Remote-Work nach Abstimmung

Dankbares, kollegiales Umfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswege (Berichtslinie: Vorstand)
Arbeitsplatzsicherheit in einem stetig wachsenden Unternehmen

Berufliche Altersvorsorge und Vermogenswirksame Leistungen auf Wunsch

Attraktive VerglUnstigungen im gesamten Unternehmensverbund

Sie haben Fragen zur Stelle oder moéchten sich direkt bewerben? Wir freuen uns auf Sie!
Toskanaworld AG
z.Hd.  Frau Ina Thiem (Vorstand Finanzen) | Frau Johanna Wagner (Leitung Personal)
Rudolf-Gréschner-Str. 11 | 99518 Bad Sulza
E-Mail: personalleitung@toskanaworld.net

PS: Auf der Suche nach Veranderung? Wir bieten deutschlandweit weitere spannende Jobs u. a. in den Bereichen
Front Office, Wellness, IT, Baderbetrieb, Finance, uvm. » https://toskanaworld.net/karriere/
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