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Sie mochten nicht nur eine Abteilung leiten, sondern aktiv gestalten und pragen? Dann ist diese Position
genau das Richtige fur Sie.

Unser Wellnesspark bildet das Herzstlck zwischen dem Hotel an der Therme Bad Orb und der angeschlosse-
nen Toskana Therme Bad Orb - ein Ort der Begegnung fur Hotelgaste und externe Thermenbesucher. Mit viel-
faltigen Anwendungen, Ruhebereichen und Erlebniswelten schaffen wir Momente der Erholung.

Wir suchen eine Persdnlichkeit, die dem Wellnesspark ein eigenstandiges, unverwechselbares Profil gibt — ein-
gebettet in die Gesamtkonzeption von Hotel und Therme.

Fuar Bad Orb suchen wir in Vollzeit (40 h/Wo.) und unbefristet eine/n:

Wellnessparkleitung (m/w/d)

Wir zahlen auf Ihre Expertise!
Sie erhalten echten Gestaltungsspielraum — von der Konzeption bis zum Gasteerlebnis:

. Konzeptionelle Weiterentwicklung des Wellnessparks: Sie scharfen das Profil unseres Angebots und po-
sitionieren es innerhalb der Gesamtstrategie von Hotel und Therme

. Fachliche Verantwortung fur das Anwendungsangebot: Auswahl, Weiterentwicklung und Qualitatssi-
cherung von Massagen, Kosmetik-, Beauty- und Spa-Anwendungen

. Personalfihrung und -entwicklung des Wellness- und Anwendungsteams

. Schnittstellenmanagement zwischen Hotel, Therme und Wellnesspark fur ein stimmiges Gasteerlebnis
. Budget- und Kapazitatsplanung inkl. Auslastungssteuerung, Preisgestaltung und Erlésverantwortung
. Sicherstellung von Qualitats- und Hygienestandards inkl. gesetzlicher Vorgaben

. Produkt- und Trendscouting sowie Einbindung neuer Anwendungsformen und Kooperationspartner

. Zusammenarbeit mit Marketing und Vertrieb bei der Vermarktung nach innen und aufen

Das bringen Sie mit:

. Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Wellness, Spa-Management, Kosmetik, Physio-
therapie oder Gesundheitsmanagement

. Mehrjahrige Praxiserfahrung im Anwendungsbereich (z. B. als Therapeut:in oder Kosmetiker:in)

. Erfahrung in einer leitenden Position mit Budget- und Personalverantwortung, idealerweise im Hotel-,
Thermen- oder Spa-Umfeld

. Konzeptionelles und unternehmerisches Denken sowie Freude daran, Neues zu entwickeln
. Kommunikationsstarke, Empathie und echte Gastgeberqualitat

. Sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil

Last, but not least! Was bieten wir?
. Echter Gestaltungsspielraum fur die konzeptionelle Weiterentwicklung eines wachsenden Wellnessbe-
reichs
. Eine verantwortungsvolle Fuhrungsposition mit kurzen Entscheidungswegen

. Unbefristeter Arbeitsvertrag in einem stetig wachsenden Unternehmensverbund
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. Ein motiviertes Team, in dem Wellness gelebt wird
. Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
. Auf Wunsch: betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen

. Transparenz: Uber |hre VergUtung sprechen wir gerne offen im persénlichen Gesprach

Sie haben Fragen oder moéchten sich direkt bewerben? Wir freuen uns auf Sie!

z.Hd. Herrn Ergun Ersoy (Residence Manager)

E-Mail: ErsoyE@thermenhotel-bad-orb.de

Anschrift: Hotel a. d. Therme Bad Orb - HorststraRe 1- 63619 Bad Orb

https://toskanaworld.net/karriere/



https://toskanaworld.net/karriere/
mailto:ErsoyE@thermenhotel-bad-orb.de

